Imare

Institut flir Marine Ressourcen GmbH

Die IMARE GmbH transferiert in der Bremer Region vorhandene Forschungsexpertisen im
maritimen Bereich in den industriellen und unternehmerischen Raum. Sie wird durch den Eu-
ropaischen Fonds fur Regionale Entwicklung geférdert. Gesellschafter sind der Verein zur
Forderung der wissenschaftlichen Forschung in der Freien Hansestadt Bremen e. V., die
Hochschule Bremerhaven und das Alfred-Wegener-Institut fir Polar- und Meeresforschung.
Mit modernsten Techniken und Verfahren nutzt das IMARE verschiedene Bereiche aus der
Meeresforschung fir innovative und umweltschonende Konzepte, die in den verschiedensten
Wirtschaftsbereichen einzusetzen sind: Innovationen aus dem Meer fir die Wirtschaft, Wis-
senschaft und Gesellschaft.

Am IMARE ist in der Abteilung ,Marine Aquakultur und nachhaltige Fischerei* zum 1.8.2010
oder spater — vorbehaltlich der Bereitstellung der entsprechenden Drittmittel — die Stelle ei-
ner/eines
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im Rahmen einer Modellstudie fur das interdisziplinare Projekt ,Open Ocean Multi-Use* flr
das Arbeitspaket ,Integriertes Kusten- und Zonenmanagement, Akzeptanz und Co-
Management® fir die Dauer von 14 Monaten bei 25 % der regelm. Arbeitszeit (Teilzeit) befris-
tet zu besetzen.

Der Aufgabenbereich umfasst u.a.

e eine weitreichende Literaturstudie zu rechtlich und managementrelevanten Aspekten,
wie z. B. wie verschiedene Management- und Regulierungsebenen definiert sind, und
Prifung der sich hieraus ergebenen Mdglichkeiten zur funktionalen Unterstiitzung fir
eine integrative Nutzung von Offshore-Windkraft und der Aquakultur

o Durchfuihrung einer Reihe von semi-strukturierten Experteninterviews mit Vertretern aus
verschiedenen Behdrden und Betroffenengruppen

e Erstellung einer SWOT-Analyse mit partizipativer Intervention

¢ Organisation eines Fokusgruppen-Workshops mit relevanten Akteuren.

Einstellungsvoraussetzungen sind:
e Abgeschlossenes Hochschulstudium, moglichst im Bereich der Okonomie
e Einschlagige Erfahrungen im Bereich ,Marine Aquakultur”, insbesondere Uber extensi-
ve Bewirtschaftungsverfahren
e gute Kenntnisse Uber moégliche Managementstrategien, Organisations- und Regulie-
rungsstrukturen zur multiplen Nutzung von Meeresressourcen
o Erfahrungen in der Erstellung von Akzeptanzanalysen alternativer Nutzungsformen mit
betroffenen Stakeholder-Gruppen
e Kenntnisse im Bereich von Co-Managementansétzen fur multiple Nutzungsformen im
Rahmen von maritimer Raumplanung sind von Vorteil
Erfahrungen bei der Erstellung von Machbarkeitsstudien
Ausgepragte Organisationsfahigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit
Hohe Flexibilitat und Mobilitat, EDV-Kenntnisse
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Nahere Informationen erhalten Sie bei:
Prof. Dr. Bela H. Buck, Abteilung Marine Aquakultur am IMARE, Tel: 01761/9241940, Email:
Bela.H.Buck@imare.de oder unter www.imare.de.

Bitte richten Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen bis zum 18.07.2010 an:

IMARE - Institut fiir Marine Ressourcen GmbH, BussestralRe 27, D-27570 Bremerhaven
oder an info@imare.de.
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